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Formation cœur de métier 
ENTRETIEN DES PETITS MATÉRIELS D’ESPACES VERTS 

OBJECTIFS DE L’ACTION : 

   La formation alternera des temps théoriques et mise en pratique.  

 Les mises en situation se feront sur le matériel de l’ESAT. 

FORMATION CONTINUE 

Permettre aux stagiaires d’appréhender les principes de base de l’entretien des petits matériels utilisés par les équipes 

Espaces verts.  

Les stagiaires aborderont les différentes étapes d’une maintenance selon les différents matériels présentés. 

Les différents organes de la maintenance seront présentés et expliqués.  

Les points de sécurité en phase de maintenance seront traités à chaque étape de la maintenance. 

 MODALITES :  

 Les stagiaires aborderont le concept de l’homologation l’importance de conserver l’homologation d’une machine.  

 Les principes du 4 temps et du 2 temps seront présentés ainsi  que les organes des différentes machines : tondeuse 

tractée et auto-portée, souffleur, taille-haie, débroussailleuse. 

 Les éléments de coupe selon les équipements seront étudiés notamment sur le plan sécurité lors de la démonte et lors 

des remises en route des matériels. 

 Les stagiaires aborderont les spécificités des motorisations électriques et la gestion des batteries. 

 Un point de vigilance sera apporté sur les points de graissage des équipements et sur l’importance de la vérification des 

 INTERVENANTS :  

   L’intervenant est un professionnel de la formation, spécialiste de la maintenance de matériels espaces verts. Le for-

mateur connaît le public à former. 

 

 DESCRIPTIF DE L’ACTION : 

Public:  
- Travailleurs en ESAT  
- Travailleurs en EA 
- Aucune connaissance préalable    
  n’est requise 

Rythme et tarif:  
- 2 Journées de 6 heures de  
  formation 
- Formation financée par les  
  cotisations ESAT 

Modalités d’évaluation :  
Attestation de formation / bilan de 
l’action suivie et questionnaire  
satisfaction qualité 
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 1097 STAGIAIRES FORMES EN 2023  


