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Développement Personnel 
LA FONCTION DE TUTEUR EN ESAT 

OBJECTIFS DE L’ACTION : 

  La formation est interactive, centrée sur la réalité. La méthode allie apports théoriques et illustrations dans la  
   pratique professionnelle au travers d’une simulation d’accueil de stagiaire.  

 Chaque séance prévoira un temps au sein des ateliers (de 10h15 à 11h30) . Les temps en atelier permettront de visiter 
3 postes différents . Chaque stagiaire simulera l’accueil d’un stagiaire, de son arrivée le premier jour devant le portail à 
son départ en fin de journée.  Il feront visiter les lieux importants (salle de pause, toilettes, restaurant, machine à  

  café…) et, sur poste de travail, montreront le travail à réaliser. 

FORMATION CONTINUE 

Préparer les travailleurs handicapés à l’accueil d’un nouveau travailleur en ESAT en leur donnant les moyens et repères 
utiles pour adopter la bonne attitude. 
Préparer les travailleurs à savoir transmettre leurs connaissances du travail à réaliser en leur donnant les  
   stratégies d’explication et d’accompagnement à la mise au travail. 

 MODALITES :  

 Les participants apprendront: 
  - Comment accueillir l’autre et quels sont les gestes de valorisation 
  - Comment se rendre disponible 
  - L’importance du premier contact 
  - Comment adopter une posture d’entraide 
  - Savoir dispenser les conseils et astuces 

 

 Les participants aborderont les grandes missions qui sont dévolues au futur tuteur : 
  - Savoir présenter un travail connu avec des mots accessibles 
  - Savoir illustrer ses propos par des explications visuelles 
  - Savoir se créer des outils de présentation en collaboration avec les moniteurs 
  - Sensibiliser le nouvel entrant aux questions de sécurité liées au travail à réaliser 
  - Savoir présenter les professionnels et leurs rôles 
  - Savoir donner des conseils tout en se canalisant pour ne pas s’éparpiller. 

 INTERVENANTS :  
  L’intervenant-formateur est un éducateur spécialisé. C’est un professionnel qui connaît parfaitement le public à  
   former. 
 
 

 DESCRIPTIF DE L’ACTION : 
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Public:  
- Travailleurs en ESAT  
- Travailleurs en EA 
- Aucune connaissance préalable    
  n’est requise 

Rythme et tarif:  
- 3 Séquences de 3 heures de  
  formation 
- Formation financée par les  
  cotisations ESAT 

Modalités d’évaluation :  
Attestation de formation / bilan de 
l’action suivie et questionnaire  
satisfaction qualité 

 1097 STAGIAIRES FORMES EN 2023  


