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Formation cœur de métier 
RECONNAISSANCE DES VEGETAUX 

 DESCRIPTIF DE L’ACTION : 

OBJECTIFS DE L’ACTION : 

La journée de formation sera découpée en deux temps un temps de théorie en salle et un temps de reconnaissance    

   des végétaux sur site en extérieur. 
 La reconnaissance des végétaux reste la base de cette formation dans le cadre de travailleurs en ESAT qui sont déjà     
   dans l’activité espaces verts. 

 La programmation est basée sur des séquences de 1 journée par groupe. 

FORMATION CONTINUE 

Cette formation a pour objectif de permettre aux travailleurs en ESAT et en EA qui sont intégrés dans des équipes d’en-
tretien d’espaces verts de reconnaitre les végétaux qu’ils sont amenés à côtoyer lors de leurs interventions en entre-
prises. 

Par cette formation les stagiaires pourront ainsi mieux intervenir sur la taille, l’entretien des plantes et des  
  arbustes selon les saisons. 

 MODALITES :  

 

 Reconnaitre les végétaux par catégories : 
- Les arbres, les arbustes et les conifères 
- Les plantes caduques et les plantes persistantes 
- Les plantes fleuries et odorantes 
- Les autres plantes grimpantes, gazon, …. 
 

 Connaitre les caractéristiques : 
- Les types de sol, leurs expositions, les distances  
   de plantation 
- Les époques de floraison et les périodes de taille. 
- Le besoin nutritionnel des plantes pour une belle 
    floraison 
- Les éléments nutritionnels naturels 
- Les besoins en arrosage 

 INTERVENANTS :  
L’intervenant formateur est un éducateur moniteur en fonction sur l’activité espaces verts en ESAT. 

 Connaitre les bases de la parasitologie :  
- Les différents insectes, les nuisibles, les  
    maladies identifiables 
- Les premiers traitements à apporter. 
- Appréhender les notions : de prévention et  
   de curatif   

Public:  
- Travailleurs en ESAT  
- Travailleurs en EA 
- Aucune connaissance préalable    
  n’est requise 

Rythme et tarif:  
- 4 séquences de 6 heures de  
  formation 
- Formation financée par les  
  cotisations ESAT 

Modalités d’évaluation :  
Attestation de formation / bilan de 
l’action suivie et questionnaire  
satisfaction qualité 
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 1097 STAGIAIRES FORMES EN 2023  


